METSAKONEALAN TYOSOPIMUS

SOPIJAPUOLET:
Tydnantaja: Y-tunnus:
Osoite: Puhelin
Tyontekija: Henkilétunnus:
Osoite: Puhelin:
Paikkakunta: Sahkoposti:

Ylldmainitut sopijapuolet ovat tehneet seuraavan tydsopimuksen, joka koskee ensisijaisesti metsakonetdita. Tydsuhteessa
noudatetaan metsdkonealan ty6ehtosopimusta.

Ylld mainittu tydntekija sitoutuu korvausta vastaan tekemadan ylld mainitun tydnantajan hanelle osoittamaa ty6ta tdman
johdon ja valvonnan alaisena tydnantajan kulloinkin tarpeelliseksi katsomia metsakone- tai muita toéita.

TYOSOPIMUKSEN VOIMASSAOLO:

Tydsopimus on voimassa D toistaiseksi
/ / 20 alkaen D maaraajan ja paattyy ilman irtisanomista / / 20
MAARAAIKAISUUDEN PERUSTE: KOEAIKA:

D Kausi . Tyosuhteen alkaessa kuukauden koeaika, jonka

ausiluonteisuus ; ; ; A

kuluessa sopimus voidaan molemmin puolin purkaa.

D siiaisuus Koeajan pituus on enintadn 6 kuukautta ja vuotta

) lyhemmissa madardaikaisissa tyosuhteissa koeaika saa
D tyéntekijan oma pyyntd olla kuitenkin enintdan puolet tydésopimuksen kestosta.
(] muu, mika?
TYOAIKA: Tydsuhde on D kokoaikainen, sdannéllinen viikkotydaika on tuntia.

D osa-aikainen, keskimaarainen viikkotydaika on tuntia.

D osa-aikainen, kutsutaan toihin tarvittaessa.
PALKKAUS JA MUUT TYOEHDOT:

Palkka maksetaan jalkikdteen tydnantajan kulloisenkin yleisesti kdyttdman palkanmaksujarjestelmdn mukaisesti

D kerran kuukaudessa D kaksi kertaa kuukaudessa
Palkanmaksupdiva on joka kuun . paiva.
Tyontekijan tuntipalkka tyéosuhteen alkaessa on euroa / h.

Tyontekijén palkkaryhma tyosuhteen alkaessa on:

] A ] (] 11 ] 111

Tyontekijén tyokokemukseksi on hyvaksytty vuotta kk I palkkaryhman tydssa
vuotta kk II palkkaryhman tydssa
vuotta kk III palkkaryhman tydssa

VUOSILOMA JA SAIRAUSAJAN PALKKA:

Vuosilomaan ndhden noudatetaan vuosilomalakia ja mainittua tydehtosopimusta. Tybnantaja saa noudattaa tdssa
tydésuhteessa mainitun tydehtosopimuksen vuosilomalain 6 luvun 30 § 2 momentissa tarkoitettuja seka sairausajan
palkkaa koskevia maarayksia tydehtosopimuksen lakkaamisen jalkeenkin uuden tydehtosopimuksen voimaantuloon asti.

TYOSUOJELU: Tyontekija sitoutuu noudattamaan tydsuojelusta annettuja ohjeita ja maardyksia.

PAATTYMINEN: Taman sopimuksen paattymisesta noudatetaan kulloinkin voimassa olevan tyésopimuslain ja mainitun
tydéehtosopimuksen maarayksia. Irtisanomisaikojen osalta noudatetaan mainittua tydehtosopimusta.

Tata sopimusta on tehty kaksi yhtapitavaa kappaletta, yksi kummallekin osapuolelle.

Aika Paikka

Tybnantajan allekirjoitus

Tyontekijén allekirjoitus




