
METSÄKONEALAN TYÖSOPIMUS 
 
SOPIJAPUOLET: 
 

Työnantaja:  Y-tunnus:  

Osoite:  Puhelin  

    

Työntekijä:  Henkilötunnus:  

Osoite:  Puhelin:  

Paikkakunta:  Sähköposti:  
 
Yllämainitut sopijapuolet ovat tehneet seuraavan työsopimuksen, joka koskee ensisijaisesti metsäkonetöitä. Työsuhteessa 
noudatetaan metsäkonealan työehtosopimusta. 
 
Yllä mainittu työntekijä sitoutuu korvausta vastaan tekemään yllä mainitun työnantajan hänelle osoittamaa työtä tämän 
johdon ja valvonnan alaisena työnantajan kulloinkin tarpeelliseksi katsomia metsäkone- tai muita töitä. 
 
TYÖSOPIMUKSEN VOIMASSAOLO: 
 

Työsopimus on voimassa 
 toistaiseksi 

____ /____ / 20___ alkaen  määräajan ja päättyy ilman irtisanomista ____ / ____ / 20____ 
 
MÄÄRÄAIKAISUUDEN PERUSTE:   KOEAIKA: 
 

 kausiluonteisuus Työsuhteen alkaessa ____ kuukauden koeaika, jonka 
kuluessa sopimus voidaan molemmin puolin purkaa. 

 sijaisuus Koeajan pituus on enintään 6 kuukautta ja vuotta 
lyhemmissä määräaikaisissa työsuhteissa koeaika saa 

 työntekijän oma pyyntö olla kuitenkin enintään puolet työsopimuksen kestosta. 

 muu, mikä?  
 

TYÖAIKA: Työsuhde on 
 kokoaikainen, säännöllinen viikkotyöaika on ____ tuntia. 

  
 osa-aikainen, keskimääräinen viikkotyöaika on ____ tuntia. 

  
 osa-aikainen, kutsutaan töihin tarvittaessa. 

 
PALKKAUS JA MUUT TYÖEHDOT: 
 
Palkka maksetaan jälkikäteen työnantajan kulloisenkin yleisesti käyttämän palkanmaksujärjestelmän mukaisesti 

 kerran kuukaudessa  kaksi kertaa kuukaudessa 
 
Palkanmaksupäivä on joka kuun _______. päivä. 
 
Työntekijän tuntipalkka työsuhteen alkaessa on _______ euroa / h. 
 
Työntekijän palkkaryhmä työsuhteen alkaessa on: 

 A  I  II  III 
 

Työntekijän työkokemukseksi on hyväksytty ____ vuotta ____ kk I palkkaryhmän työssä 

 ____ vuotta ____ kk II palkkaryhmän työssä 

 ____ vuotta ____ kk III palkkaryhmän työssä 
 
VUOSILOMA JA SAIRAUSAJAN PALKKA: 
 
Vuosilomaan nähden noudatetaan vuosilomalakia ja mainittua työehtosopimusta. Työnantaja saa noudattaa tässä 
työsuhteessa mainitun työehtosopimuksen vuosilomalain 6 luvun 30 § 2 momentissa tarkoitettuja sekä sairausajan 
palkkaa koskevia määräyksiä työehtosopimuksen lakkaamisen jälkeenkin uuden työehtosopimuksen voimaantuloon asti. 
 

TYÖSUOJELU: Työntekijä sitoutuu noudattamaan työsuojelusta annettuja ohjeita ja määräyksiä. 
 

PÄÄTTYMINEN: Tämän sopimuksen päättymisestä noudatetaan kulloinkin voimassa olevan työsopimuslain ja mainitun 
työehtosopimuksen määräyksiä. Irtisanomisaikojen osalta noudatetaan mainittua työehtosopimusta. 

 
Tätä sopimusta on tehty kaksi yhtäpitävää kappaletta, yksi kummallekin osapuolelle. 
 
 

Aika  Paikka 

Työnantajan allekirjoitus   

Työntekijän allekirjoitus   
 


